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	Prot. n.
	Ascoli Piceno, 23 luglio 2010


Il Dirigente

	Visto
	il C.C.N.L. del comparto scuola del 29.11.2007;

	Vista
	il Contratto collettivo nazionale integrativo di lavoro concernente la formazione del personale docente, educativo ed A.T.A. sottoscritto il 3 dicembre 2009;

	Visto 
	l’Allegato Tecnico del Contratto, concernente l’organizzazione dei corsi di formazione e dell’esame finale per i passaggi dall’area di appartenenza a quella superiore;

	Visto
	il decreto direttoriale prot. n. 979 del 28 gennaio 2010 con il quale vengono indette le procedure selettive per i passaggi del personale amministrativo, tecnico ed ausiliario dall’area contrattuale inferiore all’area immediatamente superiore, ai sensi dell’art. 1, comma 2, della sequenza contrattuale 25 luglio 2008

	Viste 
	le Tabelle di cui all’allegato 1 del D.D.  979/2010, con le quali vengono determinate, per ogni profilo, le unità dei destinatari dei corsi di formazione previste dall’art.7 del CCNI  3.12.2009 – art.1 co.2, sequenza contrattuale  del 25/07/2008;

	Visto
	l’art.3 del Decreto Ministeriale del 29.12.2009 pubblicato nella G.U. n.88  del 16.04.2010 in merito alla competenza degli Uffici Scolastici Territoriali alla gestione della mobilità professionale e territoriale del personale docente, educativo ed ATA della scuola statale; 

	Viste
	la  nota n. 19008 del 14 dicembre 2009 con cui si trasmette il testo definitivo del Contratto, la nota n. 2687 del 11 marzo 2010 in cui si definiscono i termini di presentazione delle domande, le note n. 5027 del 14 maggio 2010 e n. 5043 del 17 maggio 2010 in cui si forniscono chiarimenti in ordine alle modalità applicative di talune delle disposizioni contenute nel Decreto e nel Contratto, con i quali è stata disciplinata la fase applicativa della materia, la nota n. 6028 del 18 giugno 2010 concernente la gestione degli elenchi provinciali per la partecipazione alle attività di formazione, la nota n. 6277 del 28 giugno 2010, concernente precisazioni sulle operazioni successive alle prove selettive, la nota n. 6368 del 6 luglio 2010 concernente l’avvio delle attività di formazione; 


	Viste
	l’Ordinanza del TAR del Lazio 5 luglio 2010, n° 1072 – RG 3441/2010 e le successive note MIUR 6593 del 9 luglio 2010, con oggetto Mobilità Professionale ATA – ordinanza sospensiva TAR Lazio 2010 n. 1072 – indicazioni operative e nota n. 6643 del 14 luglio 2010 con oggetto Personale ATA – Contratto collettivo nazionale integrativo 3/12/2009 – procedure per i passaggi dall’area contrattuale inferiore all’area immediatamente superiore, ai sensi dell’art 1, comma 2, della sequenza contrattuale 25 luglio 2008 – Ottemperanza Ordinanza TAR del Lazio 5 luglio 2010, n° 1072 – RG 3441/2010;

	Visto
	l’elenco provinciale definitivo per la partecipazione alle attivita' di formazione finalizzato alla mobilita' professionale ATA - Biennio Scolastico 2009/2011;

	Ravvisata
	la necessità e l’urgenza di procedere con l’avvio dei corsi di formazione;


DECRETA

Art 1 - Sono programmati i corsi di formazione per il passaggio di profilo dall’area di appartenenza a quella immediatamente superiore. 

Art 2 - Il corso, rivolto agli aspiranti Assistenti Amministrativi, si svolgerà presso la sede dell’I.I.S. “Einaudi” di Porto Sant’Elpidio, secondo il seguente calòendario (ore in presenza, comprese quelle di laoratorio professionale:

	GIORNO
	ORARIO

	lunedì 2 agosto
	9,00 - 15,00

	martedì 3 agosto
	9,00 - 15,00

	mercoledì 4 agosto
	9,00 - 15,00

	giovedì 5 agosto
	9,00 - 15,00

	venerdì 6 agosto
	9,00 - 15,00


E-tutor e coordinatore d’aula e facilitatore degli apprendimenti: Assistente Amministrativo, sig  Galiè Maurizio,  in servizio all’I.I S.  “Einaudi” di Porto Sant’Elpidio.

L’elenco dei corsisti, allegato al presente decreto, ne è parte integrante.
Art 3 - Come prescritto all’art. 7 CCNI 3.12.2009 - Corsi di formazione: I percorsi formativi per i passaggi dall’area di appartenenza a quella superiore sono organizzati secondo il modello generale concordato nell’Intesa stipulata il 20 luglio 2004 e definito nell’Allegato Tecnico che fa parte integrante del presente Accordo.

 Le attività di formazione si distinguono in:

· Apprendimento autonomo assistito, sulla base di materiali formativi anche di natura multimediale; formazione in presenza, curata dall’e-tutor

· Attività di ricerca-azione svolta nel laboratorio scolastico professionale, costituente la fase pratica della formazione individuale.
· Attività a distanza mediante l’utilizzo della piattaforma ANSAS.
· Costruzione del portfolio del corsista, che documenta il percorso formativo seguito.
· Eelaborati scritti, momenti di approfondimento dei contenuti del corso di formazione.
· Al termine del corso di formazione sarà rilasciato un attestato dei crediti acquisiti, propedeutico all’ammissione all’esame finale.
· L’esame finale, momento conclusivo del percorso formativo necessario al passaggio, consta di due prove, una orale ed una pratica. La prova orale inizia dalla discussione sull’elaborato scritto predisposto dal corsista e verte sui contenuti trattati nel corso di formazione, tenuto conto del percorso formativo realizzato dal corsista e documentato dal portfolio. La prova pratica è svolta sui contenuti della formazione e sull’attività da svolgere nel profilo superiore. Sono ammessi all’esame i candidati cui sia stato rilasciato l’attestato, sulla base della documentazione delle attività on line ed in presenza rilasciato dall’e-tutor, nonché dalle risultanze dei fogli firma, la positiva partecipazione ai corsi e la frequenza di almeno i ⅔ delle ore in presenza e di laboratorio. L’esame finale si intende superato con il punteggio minimo di 24/30.

Art 4 
- A conclusione di tutte le attività, il direttore del corso trasmetterà all’Ufficio Scolastico Regionale i nominativi del personale che abbia concluso positivamente il corso nonché il portfolio di ciascun corsista,  per il successivo inoltro alla commissione di esame regionale.

IL DIRIGENTE
dr. Romualdo Discenza
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